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FREGUESIA DA SE

CertidGo de Afixagdo n.° 2026/20

Consulta pUblica ao projeto de regulamento do Voluntariado da freguesia da
$é (Funchal)

Sandra Fabricia Tavares Teixeira, Presidente da Freguesia da Sé, submete a
consulta publica o Projeto de Regulamento do Voluntariado da Freguesia da
Sé.

Assim, e durante o periodo de consulta piblica, entre os dias 30 de margo de
2026 e 15 de junho de 2026, os cidaddos interessados podem formular as suas
sugestdes que, deverdo conter os elementos referidos no n° 1 do artigo 102° do
CPA e ser apresentantes por escrito, de forma fundamentada, dirigidas &
Senhora Presidente da Junta de Freguesia, podendo ser remetidas por correio
convencional ou por comeio  eletrénico para o enderego
geral@freguesiadase.pt ou entregues na sede da Freguesia, sita & Travessa dos
Reis n° 15,9050-443 Funchal, durante o perfodo normal de funcionamento.

Freguesia da $é, 29 de abril de 2026.

A Presidente da junta de freguesia,

X:(;L,\{(A‘A T xers

Sandra Fabricia Tavares Teixeira
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REGULAMENTO )
DO VOLUNTARIADO DA FREGUESIA DA SE

Capitulo I
Disposi¢des Gerais

Artigo 1.°
Objeto e Ambito
1 - O presente regulamento define o regime de enquadramento da atividade de voluntariado desenvolvida no

ambito da Junta de Freguesia da Sé.

2 — A atividade de voluntariado é exercida de forma livre, responsavel e gratuita, ndo gerando qualquer vinculo

laboral ou contratual.

3 — O voluntariado néo pode, em caso algum, substituir postos de trabalho nem corresponder 2 satisfagdo de

necessidades permanentes dos servigos.

4 — A atividade de voluntariado pode desenvolver-se, designadamente, nas areas da ac¢@o social, educagéo,
cultura, ambiente, protecio civil, saide, apoio & comunidade, promogdo do envelhecimento ativo, apoio

administrativo e outras de interesse ptiblico e comunitario prosseguidas pela Junta de Freguesia da Sé.

Artigo 2.°
Entidade Promotora
1 — A Junta de Freguesia da Sé, enquanto entidade organizadora de projetos, programas e outras formas de
intervencdo ao servigo dos individuos, das familias e da comunidade desenvolvidos sem fins lucrativos, integra

voluntarios e coordena o exercicio da sua atividade.

2 — S3o competéncias da entidade promotora:

a) Conceber e desenvolver programas de voluntariado;

b) Receber, apreciar e divulgar projetos de voluntariado;

¢) Recrutar voluntérios;

d) Promover a formago inicial de voluntarios;

e) Elaborar os modelos de documentos necessarios a implementagdo do Programa;

f) Solicitar a emissdo do documento de identificacdo do voluntario;

g) Receber o cartio de identificagdo do voluntario nos casos de suspensio ou cessacio da prestagdo do trabalho
voluntario;

h) Celebrar seguro legal obrigatdrio;

i) Estabelecer com o voluntario um Compromisso de Voluntariado, que regule as suas relagdes mutuas € 0
conteudo, natureza e duragio do trabalho a realizar;

j) Acompanhar e monitorizar os projetos de voluntariado;

k) Realizar a avaliagio do programa;



1) Convocar o voluntario, sempre que necessitar da colabora¢io do voluntario para cumprimento de missdes
urgentes, em emergéncias, calamidade publica ou equiparadas, emitindo, no caso de voluntario empregado,
documento que justifique as respetivas faltas junto da entidade patronal;
m) Proceder a acreditagdo e certificagdo do trabalho do voluntario, mediante a emissdo de certificado onde
conste, designadamente, a identificacdo do voluntario, o dominio da atividade desenvolvida, o local onde foi
desenvolvida a atividade, o inicio e a duragdo da mesma;
n) Avaliar situagdes de incumprimento dos compromissos estabelecidos ou declaragdes emitidas.
Artigo 3.°
Coordenacéo do voluntariado

1 — A coordenag@o do voluntariado é assegurada por um responsavel designado pela Junta de Freguesia da Sé.

2 — Compete ao coordenador:

a) Gerir a integracdo dos voluntarios;

b) Articular com os servigos e entidades parceiras;

c¢) Acompanhar e avaliar o desempenho dos voluntarios;
d) Garantir o cumprimento do presente regulamento;

Artigo 4.°
Admissido

1 — Compete ao voluntario e as entidades parceiras de voluntariado promover e/ou manifestar a vontade em
participar de agdes de voluntariado, intengdo esta que devera ser manifestada junto dos servigos da Junta de

Freguesia da Sé.

2 — A candidatura ¢ formalizada mediante preenchimento de ficha propria (ANEXO I), que devera ser entregue
na Junta de Freguesia da Sé, presencialmente, por CTT ou por correio eletrénico para o email

geral@freguesiadase.pt.

3 — A Junta de Freguesia reserva-se o direito de exigir a apresentacdo de Certificado de Registo Criminal a todos
os candidatos a voluntérios, sendo esta apresentagio obrigatéria e condicdo de admissdo para todos os
programas ou atividades que envolvam o contacto regular com menores, nos termos e para os efeitos da Lei n.°

113/2009, de 17 de setembro, na sua redacgio atual.
4 — O processo de selecdo pode incluir entrevista e avaliagdo de perfil.

5 — A integragdo do voluntario nas diferentes atividades implica a aceita¢do do respetivo programa elaborado
pela Junta de Freguesia da Sé de forma particular ou em articulagio com eventuais entidades parceiras € a

admissdo depende da adequagdo do candidato as fun¢Ges a desempenhar.
6 — A decisdo de admissdo ou recusa é comunicada ao candidato.

Artigo 5.°
Perfil do Voluntario

E elegivel a exercer voluntariado todo o cidaddo que:



a) Tenha idade igual ou superior a 18 anos;

b) Decida livremente ser voluntario, apoiado em motivagdes sociais e pessoais de cariz meramente altruista;
¢) Demonstre sentido de responsabilidade, e compromisso;

d) Revele idoneidade moral e humana reconhecida;

¢€) Apresente perfil emocional estavel;

f) Assuma o compromisso de responsabilidade na prestagdo da colaborag@o;

g) Sustente as praticas de voluntariado com base nos valores defendidos pela Freguesia da S€.

Capitulo I
Exercicio da Atividade

Artigo 6.°

Direitos dos Voluntarios
S3o direitos dos voluntérios, sem prejuizo de outros consagrados na lei:
a) Ter acesso a programas de formagéo, tendo em vista o aperfeigoamento do seu trabalho voluntério;
b) Dispor de um cartdo de identificagdo de voluntério;
¢) Beneficiar do seguro legal obrigatdrio;
d) Exercer o seu trabalho voluntario em condigdes de higiene € seguranga;
e) Faltar justificadamente, se empregado, quando convocado por motivo de cumprimento de missdes urgentes,
nomeadamente em situa¢Bes de emergéncia, calamidade piblica ou equiparadas;
f) Estabelecer com a entidade promotora o compromisso de voluntariado que regula as suas relagdes mutuas e
o conteudo, natureza e duragdo da atividade voluntéria a realizar;
g) Participar na preparagio das decisdes da entidade promotora que afetem o desenvolvimento do trabalho
voluntario.
h) Participar gratuitamente nas atividades desenvolvidas pela Junta de Freguesia da S¢;
i) Ter acesso a um certificado de participagio e reconhecimento nas atividades em que se desempenhe o papel
de voluntario.

Artigo 7.°

Deveres dos Voluntarios
Sdo deveres dos voluntarios:
a) Cumprir os principios deontolégicos por que se rege a atividade que realiza, designadamente o respeito pela
vida privada de todos quantos dela beneficiam;
b) Cumprir as normas que regulam o funcionamento dos servigos da Junta de Freguesia da Sé;
¢) Atuar de forma diligente, isenta e solidéria;
d) Participar nos programas de formag&o destinados ao correto desenvolvimento do trabalho voluntario;
e) Zelar pela boa utilizagdo dos recursos materiais e dos bens, equipamentos e utensilios postos ao seu dispor;
f) Colaborar com os servigos da entidade promotora, respeitando as suas opgdes e seguindo as suas orientagdes

técnicas;



g) Nio assumir o papel de representante da Junta de Freguesia da Sé, exceto se prévia e expressamente
autorizado, por escrito;

h) Garantir a regularidade do exercicio do trabalho voluntario de acordo com o compromisso de voluntariado
previamente estabelecido;

i) Utilizar devidamente a identifica¢io como voluntario no exercicio da sua atividade;

j) Cumprir com responsabilidade o seu compromisso de voluntariado e com assiduidade e pontualidade o
horério estabelecido;

k) Comunicar prontamente aos servigos da entidade promotora qualquer ocorréncia ou situagdo que julgue
anormal;

1) Respeitar os direitos dos utentes das instalacdes ou servigos onde preste atividade;

m) Comunicar a entidade promotora qualquer situagio de incumprimento relevante de que tenha conhecimento,
no dmbito da atividade de voluntariado;

n) Devolver o cartdo de identificagdo de voluntario, no caso de cessacdo ou suspensio do trabalho voluntério.

Artigo 8.°
Voluntarios Empregados
1 — O voluntario empregado pode ser convocado pela entidade promotora para prestar a sua atividade durante

o tempo de trabalho, nos seguintes casos:

a) Por motivo de cumprimento de missdes urgentes que envolvam o recurso a determinados meios humanos que

ndo se encontrem disponiveis em namero suficiente ou com a preparagio adequada para esse efeito;

b) Em emergéncia, calamidade publica, acidentes de origem climatérica ou humana que pela sua dimensdo ou
gravidade justifiquem a mobilizagdo dos meios existentes afetos as areas responsaveis pelo controlo da situagé@o

e reposi¢do da normalidade ou em casos de forca maior devidamente justificados;

¢) Em situagGes especiais inadiaveis em que a participacdo do voluntério seja considerada imprescindivel para

a prossecucio dos objetivos do programa de voluntariado, até ao limite de 40 horas anuais.

2 — As faltas dadas ao abrigo deste artigo devem ser precedidas de convocacdo formal pela entidade promotora,
da qual conste a natureza da atividade a desempenhar e o motivo que a justifique, podendo, em caso de
reconhecida urgéncia, ser feita por meio de contacto expedito, mas devendo sempre ser confirmada por escrito,

no mais curto prazo possivel.

3 — As faltas ao trabalho do voluntario empregado, devidamente convocado, consideram- se justificadas, nos
termos previstos no n.° 2 do art.® 7.° da Lei n.° 71/98, de 3 de novembro, mediante a confirmag&o pela entidade

promotora da convocatdria e cumprimento da miss@o para que o voluntario foi convocado.



Artigo 9.°
Seguranca e Responsabilidade

1 - A atividade de voluntariado deve ser exercida em condi¢des de seguranga.
2 - O voluntario deve cumprir as normas aplicaveis e reportar incidentes.

3 - A Junta assegura a cobertura por seguro obrigatério de acidentes pessoais e de responsabilidade civil, em

conformidade com a legislagdo em vigor aplicavel ao voluntariado.

Capitulo ITI
Relacio Juridica

Artigo 10.°
Compromisso de voluntariado
1 - A atividade é formalizada através de compromisso escrito (Anexo II).

2 - O compromisso define:

a) Fungdes;

b) Local e horario;
¢) Duracdo;

d) Direitos e deveres

Artigo 11.°
Suspensio e cessacio da atividade voluntaria

1 - O voluntério pode suspender ou cessar a sua atividade, devendo comunicar essa inten¢do a entidade
promotora com uma antecedéncia minima de 30 dias.

2 - A cessagdo da atividade pode ainda ocorrer por miituo acordo entre a entidade promotora € o voluntario.

3 - A entidade promotora pode determinar a suspensdo ou cessagdo da atividade de voluntariado, a titulo
temporario ou definitivo, sempre que:

a) Se verifique alteragdo dos objetivos, prioridades ou necessidades dos servigos;

b) O voluntério incumprir, de forma grave ou reiterada, o Compromisso de Voluntariado;

c) Se verifique inadequagdo do voluntario as fung¢Ses atribuidas.

4 - Deixam de ser elegiveis para participar nas atividades de voluntariado da Junta de Freguesia da Sé os
voluntarios que:

a) Violem, sem motivo justificado, o Compromisso de Voluntariado;

b) Faltem de forma reiterada e injustificada as atividades para que tenham sido convocados;

¢) Adotem comportamentos que comprometam o regular funcionamento das atividades, o respeito pelos utentes,
pelos demais voluntéarios ou 0 bom nome da Junta de Freguesia da S€.

5 - Em caso de suspensio ou cessagio da atividade, o voluntério deve proceder & devolugéo de todos os bens,

equipamentos ¢ elementos de identificagdo que Ihe tenham sido atribuidos.



Artigo 12.°
Protecéo de dados

1 — A entidade responsavel pelo tratamento e protecio dos dados recolhidos € a Junta de Freguesia da Sé, que
assegura o seu tratamento de forma confidencial e segura.

2 —Os dados recolhidos destinam-se, exclusivamente, a inscrigio na bolsa de voluntariado da Junta de Freguesia
da Sé, usados exclusivamente por esta e entidades parceiras para procedimentos administrativos decorrentes das
iniciativas de voluntariado organizadas.

3- Os dados serfio conservados apenas durante o periodo necessario para a gestdo do voluntariado e para
cumprimento de obrigagdes legais de arquivo.

4- O voluntéario tem o direito de consultar, corrigir ou pedir para apagar os seus dados, contactando a Junta de

Freguesia.

Artigo 13.°
Omissoes

Os casos omissos serdo decididos pela Junta de Freguesia da Sé.
Artigo 14.°
Entrada em Vigor
O presente Regulamento entra em vigor no primeiro dia util seguinte ao da sua publicagdo no Diario da

Republica.



ANEXO 1

FICHA DE CANDIDATURA A VOLUNTARIO
1. Identificag¢do do Candidato
Nome completo: Clique ou toque aqui para introduzir texto.
Data de nascimento: Clique ou toque para introduzir uma data.
N.° Cartdo de Cidadio: Clique ou toque aqui para introduzir texto.
NIF: Clique ou toque aqui para introduzir texto.
Morada: Clique ou toque aqui para introduzir texto.
Cédigo Postal: Clique ou toque aqui para introduzir texto. - Clique ou toque aqui para introduzir texto.
Telefone/Telemdvel: Clique ou toque aqui para introduzir texto.
Email: Clique ou toque aqui para introduzir texto.
2. Situacdo Atual
[ Estudante
(] Empregado
(0 Desempregado
1 Reformado/Aposentado
O Outro: Clique ou toque aqui para introduzir texto.
Profissdo/Area de formagdo: Clique ou toque aqui para introduzir texto.
3. Experiéncia de Voluntariado
Ja realizou atividades de voluntariado?
L] Sim
[J Nzo
Se sim, indique:
Entidade: Clique ou toque aqui para introduzir texto.
Atividades desenvolvidas: Clique ou toque aqui para introduzir texto.

4. Areas de Interesse

A atividade de voluntariado pode desenvolver-se, designadamente, nas areas da ac¢io social, educagio,
cultura, ambiente, protegio civil, satide, apoio 2 comunidade, promogio do envelhecimento ativo, apoio
administrativo e outras de interesse piiblico e comunitirio prosseguidas pela Junta de Freguesia da Sé.

Indique as areas onde gostaria de colaborar:
] Agdo social

] Educagéo

10



U Cultura

[1 Ambiente

[ Protecdo civil

[ Saude

] Apoio & comunidade

[ Promogio do envelhecimento ativo

0J Apoio Administrativo

[J Outra: Clique ou toque aqui para introduzir texto.

5. Disponibilidade

Dias da semana:

[ Segunda [ Ter¢a [ Quarta [] Quinta (] Sexta (] Sdbado [J Domingo
Periodo:

[0 Manhi [ Tarde [J Noite

Horas semanais disponiveis: Clique ou toque aqui para introduzir texto.
6. Competéncias e Motivagdes

Competéncias relevantes:

Motivagdo para o voluntariado:

7. Condicdes de Saide (opcional)

Indique se possui alguma limitac&o relevante para a atividade:

8. Declaracio

Declaro que as informagdes prestadas sdo verdadeiras € que tenho conhecimento de que a atividade de
voluntariado € livre, gratuita e ndo gera qualquer vinculo laboral.

9. Protegdo de Dados

Nos termos do Regulamento (UE) 2016/679 (RGPD), os dados pessoais recolhidos destinam-se exclusivamente
a gestéo do programa de voluntariado da Junta de Freguesia da Sé, podendo o titular exercer os seus direitos de
acesso, retificacio e apagamento mediante solicitagéo.

10. Assinatura

O/A Candidato/a

Funchal, Clique ou toque para introduzir uma data.
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ANEXO II

- Minuta —

COMPROMISSO DE VOLUNTARIADO

Entre:

Freguesia da S&, NIF 511 215 886, com sede na (morada) representada pelo seu Presidente, adiante designado
por Entidade Promotora

€

Clique ou toque aqui para introduzir texto. , portador(a) do CC n.° Clique ou toque aqui para introduzir texto. ,
¢ NIF n.° Clique ou toque aqui para introduzir texto., adiante designado por Voluntario

¢ celebrado o presente compromisso:

1. Objeto

O presente compromisso regula a colaboragio do voluntério no dmbito das atividades promovidas pela Junta
de Freguesia da Sé.

2. Atividades

O voluntario desenvolvera as seguintes atividades:
[Descrigio]

3. Local

[Local]

4. Horario

[Dias/horas]

5. Duracio

[Data inicio — Data fim ou indeterminado]

6. Direitos

O voluntario beneficia de:

7. Deveres

O voluntario compromete-se a:

Cumprir o regulamento em vigor na Freguesia da S¢, publicado no Didrio da Republica em XX/XX/XXXX
Atuar com responsabilidade

8. Natureza da relagio

A presente colaboragdo nfo gera vinculo laboral.
9. Cessagio

Pode cessar por qualquer das partes mediante comunicag&o.
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10. Protecdo de dados
Os dados séo tratados nos termos legais aplicaveis.

11. Disposicdes finais

O presente compromisso € celebrado em duplicado.

Funchal, Clique ou toque para introduzir uma data.

A Entidade Promotora

O(A) Voluntario(a)
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